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@%PEHSUNEHIA INFORME DE SUPERVISION

MUNICIPAL DE TOCANCIPA TOCANCIPA

Tocancipa, 27 de mayo de 2025.

INFORME DE SUPERVISION No. 4.

CPS-001-2025

PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES COMO
ABOGADO  PARA  APOYAR  LAS  ACTIVIDADES
CONTRACTUALES DE LOS PROCESOS QUE ADELANTE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE TOCANCIPA.

Contrato No.
Objeto del Contrato:

<

Fecha inicio del contrato:

21 de enero de 2025.

Objetivo de la supervision:

Verificar y analizar la documentacion entregada por el Contratista, con el
fin de determinar el cumplimiento del objeto contractual.

Fecha de inicio de corte:

21 de abril de 2025.

Fecha de corte: 20 de mayo de 2025.

Porcentaje de avance: 68 %

Supervisor del contrato: YENNY CAROLINA OCHOA SUAREZ
Contratante: Personeria Municipal de Tocancipa

DOCUMENTACION RECIBIDA: Para efectos de la labor de supervision se recibio y revisé lo siguiente:

- Informe de actividades por el periodo entre el 21 de abril de 2025 al 20 de mayo de 2025.
- CD que contiene las actividades desarrolladas.
- Certificado de paz y salvo por concepto de salarios, seguridad social integral y aportes parafiscales.

- Cuenta de Cobro.
- Factura electronica.
- Certificacion bancaria.

- Evidencia de no generacion de indicadores.

- Pantallazo SECOP II.
- Certificado gestion documental.

PROCEDIMIENTO DE SUPERVISION:

Se ha realizado la revision respectiva ademas de analisis confrontado con los Objetos y Obligaciones Especificas
enmarcadas en el Contrato No. CPS-001-2025 a la propuesta presentada por el contratista, se revisaron todas y cada
de las labores relacionadas en el informe de avance. EL CONTRATISTA realizo las siguientes labores de conforrmdad

con el objeto contratado:

. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES / PRODUCTOS DESARROLLADOS FRENTEALO"
PROGRAMADO DEL PERIODO COMPRENDIDO DEL 21 DE ABRIL DE
2025 AL 20 DE MAYODE 2025 = -

1. Estructurar, proyectar y/o analizar los diferentes
tipos de procesos o actuaciones de la personeria
municipal de Tocancipa.

Durante la fase inicial, se realizo una revisién exhaustiva de los documentos
contractuales relacionados con el proceso de contratacion directa por
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Esta revision
permiti identificar, estructurar y analizar los elementos clave del proceso,
garantizando que las actuaciones previstas en la Personeria Municipal de
Tocancipa se alinearan con los lineamientos institucionales y normativos

vigentes.

2. Orientar en los procesos de minima cuantia,
seleccion abreviada, licitacion publica, concurso de
méritos,  contratacion  directa,  convenios
interadministrativos y demas relacionados con el
drea de contratacion publica, que requiera La
Personeria.

Con base en la revision documental, se elaboré una minuta detallada en la
que se consignaron las decisiones, recomendaciones y observaciones
surgidas durante el andlisis. Este documento fue fundamental para orientar
a la Personeria en el proceso de contratacion directa, asegurando que la
aplicacion de la causal de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
ala gestion se realizara de manera transparente y conforme a la normativa.
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3. Apoyar la revision, de conformidad con la
normatividad y los lineamientos impartidos por la
secretaria general, 10s trémites y procedimientos de
naturaleza juridica y administrativa, relacionados
con las etapas precontractuales, contractuales y
pos contractuales, y de acuerdo con las directrices
de la personeria municipal incluido el proceso de
seleccion.

La revision de los documentos contractuales se efectud de acuerdo con Ia
normatividad y los lineamientos impartidos por la Personeria Municipal,
abarcando las etapas precontractuales, contractual y poscontractual. La
minuta elaborada reflejo el cumplimiento de estos procedimientos,
garantizando que todas las acciones se realizaran enmarcadas en el objeto
contractual y en las directrices establecidas por la Personeria Municipal, en
los procesos que se relacionan al final del documento.

4. Apoyar la verificacion técnica, economica y
juridica de la documentacion presentada por los
oferentes en cada uno de los procesos
contractuales que se adelanten en la entidad.

Se efectud un andlisis juridico de la documentacién presentada por los
oferentes. Este proceso de verificacién, evidenciando en los documentos
allegados y el certificado emitido por el profesional universitario, aseguré
que cada propuesta cumpliera con los requisitos establecidos y que la
seleccion se realizara de manera objetiva y transparente.

5. Todas las deméas que la Personeria Municipal
determine en cumplimiento del objeto contratado.

En concordancia con las directrices de la Personeria Municipal, se
atendieron todas las obligaciones complementarias mediante la revision
detallada y la elaboracién de la minuta, las cuales se integraron de forma
coherente al proceso de contratacion directa, permitiendo un soporte
integral en el cumplimiento del objeto contractual.

6. Apoyar |a Personera Municipal y/o sus delegados
en el desarrollo de la etapa precontractual,
contractual y postcontractual en los procesos que
adelante la Personeria para la adquisicion de sus
bienes y servicios a través de la plataforma SECOP
Il.

Una vez verificados y documentados todos los aspectos del proceso, se
procedi6 a cargar el proceso en la plataforma SECOP I1. Esta accion incluyé
la correcta digitalizacién y organizacién de la informacién contenida en la
minuta y en los documentos contractuales, lo cual facilité la formalizacién
del proceso y aseguré su trazabilidad y transparencia en las etapas
precontractual, contractual y poscontractual.

7. Revisar, tramitar el proceso de cierre de los
procesos contractuales en la plataforma SECOP II.

Se establecio como fecha de entrega de la distribucion de cierres de la
vigencia 2024 el dia 10 de junio de 2025.

8. Las deméas que le sean asignadas relacionadas

Mediante la revision de documentos contractuales, la elaboracién de una

minuta detallada y la carga sistematica del proceso en la plataforma SECOP
Il, se ha asegurado el cumplimiento integral de todas las obligaciones
asignadas. Estas acciones han permitido dar respuesta a los requerimientos
de la Personeria Municipal de Tocancip4, demostrando transparencia,
eficiencia y apego a la normatividad en el proceso de contratacion directa.

con el objeto contractual.
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PRESTACION DE SERVICIO INTEGRAL DE | ACUERDO MARCO DE PRECIOS SIMULADOR APROBADO
ASEO Y CAFETERIA EN LAS INSTALACIONES
DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
TOCANCIPA.

Conforme a las obligaciones establecidas en el Contrato CPS-001-2025, se demuestra que cumplié con dichas

obligaciones
. //ﬁ;é S

YENNY CAROLINA OCHOA SUAREZ
Profesional Especializado
Personeria Municipal de Tocancipa. Supervisora Contrato N° CPS-001-2025
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Que de acuerdo con lo contenido en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.CPS-001-2025, de
fecha dieciocho (18) de enero de dos mil veinticinco (2025), suscrito con Zuly Carina Delgado Lopez, se

ha venido realizando la supervision de la ejecucion del mismo.

Que tal ejecucion se ha desarrollado por parte del contratista dentro de los términos establecidos en el contrato.

Que a la fecha doy recibido a satisfaccion de informe No.4 en cumplimiento del objeto contractual, consistente
en las actividades desarrolladas durante el 21 de abril de 2025 al 20 del mes de mayo de dos mil veinticinco
(2025), con un avance del 68% del Contrato.

Dada en Tocancipd, el dia 27 de mayo de dos mil veinticinco (2025).

/)

- Q_.__. ﬁ_..\;)_;\ .
YENNY CAROLINA OCHOA SUAREZ

Profesional Especializado

Personeria Municipal de Tocancipa. Supervisora Contrato CPS-001-2025
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